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| - Edital / Convocatéria

CONVOCATORIA

Nos termos da alinea c¢) do n? 1 do Artigo 272, do n2 1 do Artigo 232 e do n? 1 do Artigo
242 dos Estatutos da Associa¢do Centro Social do Sagrado Coragdo de Maria, convoco
os associados para reunirem em Assembleia Geral Ordindria no dia 01 de dezembro de

2023, pelas 17:30 horas, na sua sede, com a seguinte Ordem de Trabalhos:

Ponto 1: Apreciagdo do Orcamento e Programa de Agdo para o ano de 2024.

Ponto 2: Apreciagdo do parecer emitido pelo Conselho Fiscal sobre o Programa de A¢ao
para o ano de 2024.

Ponto 3: Vota¢do do Orcamento e Programa de Agao para o ano de 2024;

Ponto4: Outros assuntos.
“De acordo com o ponto 5 do Artigo 232 dos Estatutos da Associacdo, os documentos
referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos estdo disponiveis na sede da

Associagdo.”

Nota: Se a hora marcada ndo estiverem metade dos sécios, a reunido tem inicio meia

hora depois com os sdcios presentes.

Ferro, 06 de novembro de 2023

O Presidente da Mesa da Assembleia

[Jorge Manuel Afonso Gomes]
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Il - Preambulo

Dando cumprimento ao disposto da alinea C) do n2 1 do Artigo 272, dos Estatutos da
Associagdo Centro Social do Sagrado Coragdo de Maria, a Dire¢do submete a vossa
apreciagdo, discussdo e votacdo o presente Programa de Agdo e o Orgamento para o
ano de 2024, bem como do Parecer do Conselho Fiscal.

Os documentos aqui apresentados e discutidos foram previamente aprovados em
reunido de Diregdo.

Por sua vez o Conselho Fiscal, conforme estatuido nos Estatutos da Associa¢do, emitiu
o seu parecer favoravel sobre o Programa de A¢do e o Orgamento para o ano de 2024,
que a Dire¢do submeteu para apreciagdo da Assembleia, reunida em 01 de dezembro

de 2024.
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lll - Introducao

O Programa de Agdo e o Orgcamento da nossa Instituicdo torna-se num documento de
Gestdo que visa e pretende enquadrar a sua atuagdo de forma institucional.

O principal objetivo contempla a definicdo de estratégias de atuagdo, programando as
atividades a desenvolver e afetando todos os recursos humanos, materiais e financeiros.
Assim este documento abrange duas grandes areas fundamentais par o ano de 2024,
uma é o Programa de Agdo e a outra o Orgamento.

Na primeira parte far-se-a uma breve resenha da Instituicdo, aflorando aspetos da sua
missdo, visdo, politica e valores, sem descurar as suas valéncias:

ERPI - Estrutura Residencial para Idosos.

Centro Dia

Servico de Apoio ao Domicilio

Creche e Estabelecimento de Educagdo Pré-Escolar.

Falar-se-a também dos objetivos estratégicos da Instituigdo, que incutem nesta diregao
a obrigacdo de efetuar melhorias nos servicos existentes aliado a criagdo de novos
servicos; sem esquecer os recursos financeiros, fisicos, materiais e tecnolégicos;
fomentando a criagdo de parcerias com entidades publicas, privadas e Organiza¢tes
Sem Fins Lucrativos e a formacgdo do pessoal.

Pretende-se também presentar o conjunto de atividades que serdo realizadas pelas
diferentes valéncias da institui¢ao.

Este documento contemplara ainda o orgamento com uma previsao de resultados, de
investimentos e de depreciagbes para o ano de 2024.

Destaca-se que o presente programa de acdo e orgamento para 2024 é um elo dindmico
em constante evolugdo, pelo que ndo é fechado e restrito, mas sim um livro aberto e
sujeito a mudangas, mutag¢des e transformacgdes que deverao visar sempre a obtengao
da qualidade dos servigos oferecidos.

Por fim o nosso Plano de atividades e Orgamento cinge a sua intervengdo nas valéncias
que poderdo ser inculcadas nas seguintes vertentes:

Na Perspetiva da despesa corrente, operacional e aplica¢do de fundos:

Lar de ldosos;
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Centro de Dia;

Servico de Apoio Domiciliario;

Infantdrio — Pré-escolar e creche;

Na perspetiva de Investimento e aplica¢do de fundos:

Requalificagdo de respostas sociais existentes com constru¢do de novos espacos.
Vertente do desinvestimento e da origem de fundos:

Sempre que necessarios e recorrendo a Assembleia proceder a alienacio de bens;
Angariagdo de fundos, através de festas, subscricBes e outros eventos.
Autofinanciamento, donativos, angaria¢do de fundos e financiamento bancario;
Obtencdo de outras fontes de financiamento externo, nomeadamente, FSE, FEDER,

POCH, PRR, e bancario entre outros.
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IV - Enquadramento e Historial da nossa IPSS

A Associagdo Centro Social do Sagrado Coragdo de Maria do Ferro é uma Instituicio
Particular de Solidariedade Social, foi fundada em 1989, na vila do Ferro, concelho da
Covilha.

A Instituicdo foi criada com o intuito de apoiar a populagdo jovem e idosa da freguesia
e restante regido.

Desde a sua criagdo, tem estado sempre dindmica e a sua obra tem crescido de forma
exponencial. Comegou por implementar a valéncia de Centro de Dia (CD), construindo
para o efeito um edificio, onde cercas de 25 pessoas idosas da freguesia iam tomar as
refeigdes e conviver um pouco, voltando depois para as suas casas. Simultaneamente,
comecou a funcionar a valéncia de Servigo de Apoio ao Domicilio (SAD), tendo a Direcéo
da Associagdo adquirido uma carrinha para levar as refeicdes e fazer a higiene pessoal e

habitacional as pessoas idosas que viviam mais isoladas.

CENTRC DE DA DO FERRO

Posteriormente, em novembro de 1992, a Associacdo inaugurou o seu infantdrio, onde
cerca de 60 criangas frequentavam as Valéncias de Creche e Jardim-de-Infancia.
Mais tarde, também passou a fornecer os almogos as criangas da Escola Primérias do

Ferro, nas instalaces do Infantario.
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A 21 de abril de 2001, a nossa vila do Ferro pode assistir a inauguragédo do Lar de Idosos
da nossa Associagdo. Esta obra sé foi possivel gragas a generosidade da nossa
benemérita, Sra. D. Laura Monteiro Maricoto que doou a sua casa, para que esta fosse
reconstruida e transformada num Lar de Idosos.

Ap6s a reabilitagdo, o Lar acolheu 30 idosos em regime de internato, pondo ao seu
dispor excelentes condi¢des de vida, nomeadamente quartos com WC privativos, sala
de convivio, refeitdrio, oraculo, gabinete médico e de enfermagem, entre outras coisas.
Infelizmente, a Sra. D. Laura Monteiro Maricoto apenas teve oportunidade de assistir ao

lancamento da 12 pedra da obra.

Num terreno adjacente ao Centro de Dia Lar e Infantario, a Associa¢do ergueu o seu
Parque Recreativo que engloba um complexo de piscinas e um pavilhdo multiuso.

A piscina foi inaugurada em 24 de julho de 2004.
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Esta infraestrutura possibilitou que os jovens e também os menos jovens da freguesia
ndo tivessem que se deslocar a outras localidades para ocuparem os seus tempos livres
no Verao.

O pavilhdo foi utilizado quer para a pratica desportiva, quer para a realiza¢ao de eventos
culturais. Pois a Associag¢do tinha também uma secgdo cultural. Nesta vertente, possuia
um Grupo de Cantares Tradicionais, um Grupo de Bombos e um Rancho Folclérico que
contava com iniimeras deslocagbes quer em Portugal quer ao estrangeiro.
Presentemente estas secc¢des culturais foram desativadas.

A Associac¢do ndo tem parado na luta pelo desenvolvimento da freguesia do Ferro e da
constante melhoria das condi¢des de vida dos seus habitantes, principalmente os jovens
e os idosos. Assim, presentemente, a Associacdo possui cerca de 300 sdcios e presta
apoio de diversa ordem a idosos, a criangas e a populagdo do Ferro. Contudo, a Diregao
esta longe de estar satisfeital Desde a primeira hora que o lema da dire¢do é pugnar

pelo engrandecimento da Associacdo e pelo colmatar das caréncias da populagdo

ferrense.

A Direg3do da época optou por avangar para a constru¢do de uma nova sala de convivio
para os idosos.

Esta obra foi bastante pertinente, visto que a sala de convivio ja ndo respondia as
necessidades, pois tinha sido projetada para servir apenas os utentes do Lar de Idosos.
No entanto, também os utentes do Centro de Dia passaram a frequentar a sala. Isto
aconteceu devido ao facto da sala possuir aquecimento central e ar condicionado.
Assim, depois das refeigbes, os utentes do Centro de Dia optavam por permanecer na
instituicdo até a noite em vez de voltarem para as suas casas, apds as refei¢des, onde

ndo tinham estas condigdes.
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O projeto da obra foi entregue a um gabinete de arquitetura e surgiu uma sala com um
traco arrojado, inspirado no museu do Louvre em Paris.
A nova sala ocupa uma area de 80 m2 e tem capacidade para cerca de 70 pessoas.

Como se pode constatar a Associagdo Centro Social do Sagrado Coragdo de Maria do

Ferro tem tentado, desde a primeira hora, proporcionar a todos os habitantes do Ferro
(criangas e idosos) todo o conforto possivel.
Desde a sua fundagdao em 12 de julho de 1989, a Associagdo teve e tem os seguintes

Presidentes a frente dos seus destinos:
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V - Quadro do Pessoal

A preocupacdo de organizar os servigos da IPSS com o devido ajustamento do quadro

de pessoal, que passamos a descrever:

o . CATEGORIA ViNCUuLO
NOME HABILITACOES
. PROFISSIONAL LABORAL
1 Contrato
Ana Rita Gaiola Lic. Radiologia Secretdria-Geral
E sem termo
2 Ana Cristina Contrato
Lic. Fisioterapia Fisioterapeuta 12
Ricardo sem termo
Liliana Dias Cruz | 122 Ano —C. Prof. Animadora Contrato
3 Animacdo Cultural sem termo
Joana Silva Lic. Servigo Social Assistente Social
Contrato
Venéncio Mestrado 22/Dir. Téc. de
sem termo
Gerontologia Social | ERPI, CD e SAD
Sofia Duarte Contrato
Auxiliar de
122 Ano termo
Servigos Gerais 22
Incerto
Piedade Nunes Ajudante de Contrato
32 Ano
cozinheiro 22 sem termo
o Maria
2 Contrato
g 8 Manuela 122 Ano Cozinheira 32
o sem termo
b Melfe
Laura Esteves Contrato
42 Ano Cozinheira 12
sem termo
Lurdes Maria Ajudante de Contrato
72 Ano
Silveira cozinheiro 22 sem termo
Vera Trindade Auxiliar de Contrato
122 Ano
Servigos Gerais 12 | sem termo
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Maria
Auxiliar de Contrato
Manuela 62 Ano
Servicos Gerais 12 | sem termo
Esteves
Lucilia Costa Auxiliar de Contrato
72 Ano
Servigos Gerais 22 | com termo
Maria Helena Ajudante de A¢do | Contrato
112 Ano
Rodrigues Direta Principal sem termo
Sandra Isabel Ajudante de Agdo
Durdo Direta Principal/ | Contrato
122 Ano
Coordenadora de | sem termo
Servigos Gerais
Helena Maria Ajudante de A¢do | Contrato
62 Ano
Pinto Direta Principal sem termo
Alexandre Motorista de Contrato
92 Ano
Marrocano Ligeiros 12 sem termo
Maria
Ajudante de Ag¢do | Contrato
Q Conceigdo 122 Ano
=] Direta 32 sem termo
3 Ferreira
8
o Inés Ferreira Ajudante de Acdo | Contrato
9 122 Ano
< Martins Direta 32 sem termo
Maria José Ajudante de Acdo | Contrato
92 Ano
Almeida Direta 32 sem termo
Rosa Maria Ajudante de Acdo | Contrato
92 Ano
Fortuna Direta 32 sem termo
Anabela
Ajudante de Agdo | Contrato
Meneses 82 Ano
Direta 32 sem termo
Almeida
Jerdénimo Luis Ajudante de Ag¢do | Contrato
122 Ano
Rodrigues Direta 32 sem termo
Beatriz Contrato a
92 Ano Auxiliar de
Lourengo termo
Servicos Gerais 22
Incerto
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Marta Licenciatura em
Auxiliar de Contrato
Alexandra Design Multimédia e
Servigos Gerais 22 | com termo
Pires Audiovisuais
Dulce Cristina
Almeida Nave Auxiliar de Contrato
92 Ano
Moreira Servigos Gerais 22 | sem termo
Maria José Contrato a
Augxiliar de
Gaiola 92 Ano termo
Servi¢os Gerais 22
Marrocano Incerto
Carla Sofia Auxiliar de Contrato
122 Ano
Esteves Santos Servigos Gerais 22 | com termo
Rute Isabel Aucxiliar de Contrato
122 Ano
Moreira Pais Servigos Gerais 22 | com termo
Flavia Patricia
Auxiliar de Contrato
Silva Pacheco 122 Ano
Servigos Gerais 22 | com termo
Elvas
Herminia Ajudante de Acdo | Contrato
92 Ano
Marques Educativa 12 sem termo
Helena Maria Ajudante de Acdo | Contrato
92 Ano
Rodrigues Educativa 12 sem termo
Ana Luisa Ajudante de Agdo | Contrato
122 Ano
Gaiola Educativa 12 sem termo
Lic. Nutricao
f-) Carla Isabel Ajudante de Agdo | Contrato
S Humanae
£ Santos Educativa 22 sem termo
..E Qualidade Alimentar
Maria
Ajudante de Ag¢do | Contrato
Elisabete 122 Ano
Educativa 12 sem termo
Mateus
Lidia Maria Lic. Educacdo de Educadora de Contrato
Rosendo inféncia infancia - Edu 6 sem termo
Educadora de
Lic. Educagdo de Contrato
Marta Isabel inféncia - Edu 7/
infancia sem termo
Miguel Dir. Téc. E
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Mestrado em

Educacdo Especial

Pedagégica de
Creche e Pré-

Escolar

Dina Contrato
Lic. Educacgdo de Educadora de
Margarida sem termo
infancia infancia - Edu 8
Almeida
Ana Maria Contrato
Ajudante de Agdo
Fernandes 122 Ano com termo
Educativa 22
Candeias
Educadora de
Lic. Educacdo de Contrato
infancia - Edu 9~
Adriana Alves infancia com termo
Estagio
Profissional
Catarina Ajudante de A¢do | Contrato
92 Ano
Almeida Educativa 22 com termo
Lic. Educacgdo de
Jéssica Ramos Educadora de Contrato
infancia
Carritho infancia - Edu 9 sem termo

Presentemente, a Institui¢do tem mensalmente a seu cargo:
41 trabalhadores

54 utentes da 4rea da 32 idade

33 utentes da area da infancia

29 utentes da area da educagio

3 Prestadores de Servigo (Médica, Enfermeira e Nutricionista)

28 familias da area do apoio social
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VI - Organograma

DIRECAO

Presidente

Tesoureita

Sevretdfio

SECRETARIA-GERAL

E DEPARTAMENTOS
Departamento Departamento Sl Departamento
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SERVICOS ruigos
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STV o A
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VIl - Corpos Sociais 2021 - 2024

A - Membros efetivos

ASSEMBLEIA-GERAL

Presidente

Jorge Manuel Afonso Gomes

Primeiro Secretério

Antdnio Agostinho Matos Elias

Segunda-Secretdria

Tatiana Fernandes Marrocano

DIRECAO
Presidente Jorge Fernando Fortuna Pombo
Tesoureiro Ana Rita Duarte Gaiola

Secretario

Luis Filipe de Ascensdo Rodrigues

CONSELHO FISCAL

Presidente

Paulo Manuel Cunha Ribeiro

Primeira Vogal

José Lourenco Elias Pereira

Segundo Vogal

Paula Cristina Alves Rom#o de Fontes e

Sousa
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B - Bolsa de suplentes

Jodo José da Silva

Lidia Madeira Afonso Figueiredo

Jodo José Esteves Xavier

Sandra Isabel Cristévao Durdo

Nuno Miguel Ferreira Curto

Maria Helena Matias Cordeiro Pombo

Paulo Manuel Fortuna Pombo

Marta Isabel Quelhas Miguel

Eduardo Manuel Esteves Melfe
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Isabel Maria Nunes Dinis

VIl - Missdo / Visdo / Valores / Qualidade

Com o passar dos anos, os trés itens que compdem este capitulo, a miss3o, a visdo e os
valores adaptaram-se as necessidades da nossa vila que se alicerca na forca do setor
social, da economia e em todas as forcas de solidariedade social.

Sao fundamentos, nogGes e conceitos que definem o projeto da nossa IPSS, bem como
determinam a nossa linha de atuagdo para que os objetivos sejam alcangados.

e Missdo: praticar a solidariedade em beneficio da nossa comunidade.

e Visdo: Desenvolver, dinamizar, criar agdes e projetos que permitam uma
autonomia tornando a nossa IPSS numa instituicdo de solidariedade social de
referéncia, eficaz e em permanente evolugdo.

e Valores: Desempenhar a nossa nobre fungdo com total autonomia e isengio,
mas sempre balizada pelas virtudes morais e civicas, que norteiam a nossa
atuagdo no apoio a familia, na protec¢do da infancia e da velhice, usando sempre
a educacio, a satde e a solidariedade social como valores fundamentais para a
comunidade.

¢ Qualidade: Produzir e fomentar o bem-estar ao servico da nossa populagéo

ferrense.

Programa de Aclio e Orgamento 2024
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IX - Respostas Sociais

A —Centro de Dia

Origem e Principio:

1989: Resposta social que abrange a satisfacdo
de necessidades pessoais, terapéuticas e
socioculturais dos utentes/clientes, num
ambiente acolhedor confortdvel e familiar
contribuindo para a autoestima pessoal.
Obijetivo:

Receber pessoas idosas com vista a uma vivéncia salutar.
Capacidade:

14 utentes.

Acordo de cooperacdo:

14 utentes.
B - Servigo de Apoio ao Domicilio

Origem e Principio:

1989: Resposta social que abrange o apoio a

pessoas idosas por diversas razdes se n
encontram com uma perda de independéncia
e ou autonomia

Obijetivo:

Assegurar aos utentes a satisfagdo das suas necessidades basicas, através da prestacdo
de cuidados de ordem fisica e psicossocial de forma a contribuir para o equilibrio e o
bem-estar.

Capacidade:

15 utentes.

Acordo de cooperacdo:

12 utentes.

Programa de Acio e Orcamento 2024
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C - Creche e Estabelecimento de Educagdo

Pré-Escolar

Origem e Principio:

1992: Resposta social que fornece a primeira

experiéncia da crianga fora da familia.

Bercario — Até a aquisicdo de marcha;

Sala do 1 Ano — Da aquisi¢do de marcha até aos 24 Meses;

Sala dos 2 Anos — Entre os 24 Meses e 36 Meses.

A Educagdo Pré-Escolar é uma resposta social, desenvolvida em equipamento
vocacionado para o desenvolvimento das criangas com idades compreendidas entre os
3 anos e a idade de ingresso no ensino basico, proporcionando-lhes atividades
educativas e atividades de apoio a familia.

Objetivo:

Promover um contexto de desenvolvimento caracterizado por um ambiente acolhedor
e dinamizador de aprendizagens, onde a crianga se possa desenvolver de forma integral.
Capacidade:

41 criangas (Creche) + 40 criangas (Pré-escolar).

Acordo de cooperacdo:

23 criangas (Creche) + 30 criangas (Pré-escolar).

D — ERPI — Estrutura Residencial para Pessoas idosas

Origem e Principio:

2004: Resposta social que abrange o alojamento
coletivo de pessoas idosas de forma temporaria
ou definitiva. Pessoas que por diversas razdes se

encontram em situagcdo de risco, aliado a uma

perda de independéncia e ou autonomia.

Objetivo:

Programa de Acglio e Orcamento 2024
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Receber pessoas idosas com uma situagao social, familiar, econémica e/ou de satide,

que ja ndo permite uma vivéncia salutar independente.

Capacidade:

25 utentes.

Acordo de cooperacio:

25 utentes.

X - Objetivos Estratégicos /SMART

* S - Especificos (Specific): os objetivos devem ser formulados de forma especifica e
precisa;

¢ M - Mensuraveis (Measurable): os objetivos devem ser definidos de forma a
poderem ser medidos e analisados em termos de valores ou volumes;

* A - Atingiveis (Attainable): a possibilidade de concretizacio dos objetivos deve
estar presente; estes devem ser alcancgaveis;

* R - Realistas (Realistic): os objetivos ndo pretendem alcangar fins superiores aos
gue 0s meios permitem;

e T - Temporizaveis (Time-bound): os objetivos devem ser definidos em termos de

duracdo.

Programa de Aglio e Orgamento 2024
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Iniciativas a Desenvolver

Objetivo Estratégico

Objetivo SMART

Calendarizagdo

Potenciar os bens

imoveis da Associacdo.

Acabar a remodelagdo dos Servigos

Administrativos.

Requalificar a casa em ruinas contigua a

Instituicdo.

31/12/2024

Converter o Projeto das residéncias
auténomas no terreno do Serrado. Em
residéncias colaborativas (Dependendo de

candidatura a fundos comunitarios).

31/12/2024

Adaptar novos espagos.

Melhorar as zonas envolventes da IPSS.

31/12/2024

Melhorar os Servigos

Prestados.

Manter a taxa de fornecimento de servigos.

Aumentar a frequéncia das sessbes de

fisioterapia, individualmente e em grupo.

Desenvolver parcerias e protocolos de
cooperag¢ao, com entidades no sentido de
promover as atividades de educagdo fisica,
musica e outras aos utentes do Centro de

Dia, SAD e ERPI.

Continuar a dinamizar ac6es de formacgéo

para o pessoal e utentes.

31/12/2024
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Recursos Financeiro

Objetivo Estratégico Objetivo SMART Calendarizacdo

Garantir a
Sensibilizar para promover uma

Sustentabilidade 31/12/2024
reducdo de custos.

Financeira da Instituicdo.

Medir o [ndice de
Continuar com a implementagao da

Avaliacdo dos 31/12/2024

Fornecedores.

metodologia de avaliagao.

Recursos Fisicos

Objetivo Estratégico

Objetivo SMART

Calendarizacao

Garantir a Manutengdo /

Manter, readaptar e melhorar os

readaptacdo de todos os 31/12/2024
espacos.

Espacos Envolventes.

Gerir de Forma Controlar e registar as avarias dos

Sustentada os Recursos equipamentos. 31/12/2024

Existentes.

Realizar a devida manutencgao.

Recursos Materiais

Objetivo Estratégico

Objetivo SMART

Calendarizacdo

Implementar um Sistema
de Controlo de Custos por
Centro de
Responsabilidade.

Implementar um sistema de utilizagdo
dos recursos existentes de forma a
otimizar a sua utilizagao tendo como
base a utilizagao dos recursos de forma

eficiente.

Reduzir em 10% os desperdicios no

consumo de materiais de desgaste.

Reduzir em 10% o consumo de energia.

Estar atento ao nimero de ndo

conformidades detetadas nas

31/12/2024
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encomendas recebidas pelos

fornecedores.

Recursos Tecnoldgicos

Objetivo Estratégico Objetivo SMART Calendarizacéo
Implementar o Sistema de Adquirir programas informéticos para o
31/12/2024
Informagio Integrado. funcionamento da instituicdo.

Parcerias com Entidades Publicas

Objetivo Estratégico Objetivo SMART

Calendarizacéo

Formalizar os contatos realizados com os
parceiros publicos (ISS; IEFP; IPJ; Centro
Reforgar as Parcerias de Saude; CMC; Junta de Freguesia,
Escolas, Associagbes Culturais,

Desportivas, Recreativas...).

31/12/2024

Parcerias com Entidades Privadas

Objetivo Estratégico Objetivo SMART Calendarizacdo
Promover a divulgagio da Reforgar a imagem institucional junto das
31/12/2024
Instituigio Empresas

Formacgao e Desenvolvimento

Objetivo Estratégico Objetivo SMART

Calendarizacdo

Investir na Formagio Técnica
¢ Comportamental dos Fomentar formacdo aos funciondrios

Colaboradores

31/12/2024

Sistema de Gestao de pessoas

Objetivo Estratégico Objetivo SMART

Calendarizacao
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Alinhar o Perfil dos . » L

Realizar reunides e ag¢bes in loco com o
Colaboradores com a Misséo 31/12/2024

) o pessoal.
e Visdo da Instituigio.
Implementar uma Filosofia de | Cumprir a metodologia de avaliagdo de
31/12/2024
Melhoria Continua. satisfacdo dos clientes.
Implementar o Sistema de Cumprir o sistema de avalia¢do de
. 31/12/2024
Avalia¢io de Desempenho. desempenho, através do método dos 3602,
Xl - Atividades

Todas as atividades que irdo ser desenvolvidas no seio da nossa Instituigao servirdao de

suporte aos objetivos estratégicos e procurardo colmatar as necessidades dos utentes,

colaboradores e da populagdo da nossa Freguesia e da populagdo em geral.

A - Respostas sociais da infancia

O PAA que se segue é da responsabilidade das docentes Marta Miguel, Lidia Rosendo,

Dina Almeida e Jéssica Carrilho, com supervisdo da Secretaria-Geral e da Diregdo.

O Plano Anual de Atividades apresenta um quadro de agdo educativa que assenta nos

principios orientadores estabelecidos pelo Projeto Educativo.

Em seguida apresentamos o Plano Anual de Atividades pormenorizado no qual estdo

definidos os objetivos, atividades, material e intervenientes em cada uma das atividades

propostas.

Acrescentar que este plano podera sofrer alteragdes caso os intervenientes no processo

educativo (Equipa Pedagdgica, Pais, Dire¢do) assim o entenderem.

TEMA OBJETIVOS

ATIVIDADES MATERIAL INTERVENIENTES

AVALIACAO
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- Vivenciar o inverno -Elaborag&o de um -Material de -Educadoras
Inverno -Compreender as placard conjunto desperdicio -Criancas
(janeiro/ mudangas que alusivo ao tema -Material -ALAE.
fevereiro/ | ocorrem no meio -Dramatizagdes escolar

margo) -Identificar elementos | -Entoacdo de cancées -Material de

do clima carateristicos | -Histdrias informatica

desta estagdo do anho -Atividades de

-Reconhecer vestudrio | express3o plastica

carater(stico desta -Passeios pela vila

estagdo do ano

-Conhecer o -Elaborago de coroas | -Material de -Educadoras

significado; de reis desperdicio -Criangas
Dia de Reis | -Reconhecer as -Desfile de Reis pela -Material -A A E.

tradigdes relacionadas | vila escolar -Idosos

com esta época -Confegdo de bolo Rei -Material de -AAD.

festiva; -Entoagdo de cangbes informatica

-Compreender a alusivas ao dia de Reis

relagdo do Natal com

os Reis;

-Identificar simbolos

alusivos ao dia;

-Promover o

envolvimento com a

comunidade;

-Conhecer a dimensdo | -Elaboragdo de -Material de -Educadoras

cultural do significado decoragdes, mascaras costura -Alunos
Carnaval/ | do Carnaval; e disfarces -Material -ALA.E.
Desfile de -Relembrar as relacionadas com o diverso -Encarregados de
Carnaval tradi¢des da época Carnaval; -Material de Educagdo

Carnavalesca; -Desfile carnavalesco desperdicio -ldosos

-Brincar livremente ao pelas ruas da vila -Material de -ALA.D

Carnaval; informdtica -Criangas e

professores de 12
Ciclo

-GNR
-Comunidade

envolvente
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-Consciencializar as -Dramatizacdo sobre -Material de -Educadoras
criangas para a 0s animais selvagens expressao -Criangas
prote¢do da fauna e -Atividades de dramatica -A.AE
Dia Mundial | flora, especialmente as | explorag3o sensorial -Material
da Vida espécies ameacadas sobre os animais sensorial
Selvagem -Demonstrar os selvagens
beneficios que a -Atividades especificas
conservagao das em sala
espécies tem para a -Visualizagdo de videos
vida no planeta e para | sobre avida selvagem
a sobrevivéncia do ser
humano
-Reconhecer o papel -Elaborag¢do de uma -Material -Educadoras
Dia do Pai do pai no seio da sua lembranga para o Dia didatico -Criangas
familia; do Pai -Material escola | -A. A. E.
-Elaboragdo de um -Material de -Pais das criangas
cartdo para o Paj desperdicio
-Material de
informatica
-Observar e explorar -Elaborag&o de um -Material -Educadoras
as mudangas e painel conjunto alusivo | escolar -Criangas
Primavera alteragbes decorrentes | aotema -Material de -ALAE.
(margo, da mudanga de -Dramatizagdes informatica
abril, maio) | estacio; -Saidas 2 rua -Material de
-Reconhecer os frutos -Dramatizagdes desperdicio
da época; -Entoagdo de cangbes -Leitor de cd
-Identificar o vestudrio | -Narragio de histérias | -Livros
carateristico desta -Passeios pela vila para
estagdo do ano; observar as alteragdes
no meio
-Atividades de
expressdo plastica
-Reconhecer a -Saida de campo -Material a -Educadoras
Dia Mundial | importéncia das -Recolha e exposicdo definir por cada | -Criangas
da Arvore/ | 4rvores e da floresta de arvores elaboradas familia -A A E.
Dia para o bem-estar das em contexto familiar -Familias
Internacion | pessoas
al das -ldentificar formas de
Florestas preservacdo da

natureza

-Identificar alguns atos
incorretos no que
respeita a preservagio

das florestas
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-Conhecer e identificar | -Elaboraggo da -Material -Educadoras
Péscoa as tradigdes pascais no | lembranga da Pascoa escolar -Criangas
que respeita a -Elaboragio de um -Material de -A.A.E.
alimentag3o, usos e postal alusivo a época desperdicio
costumes da quadra -Histérias
-DramatizacBes
-logo “Caca aos ovos”
-Reconhecer o -Elaboragéo de uma -Material -Educadoras
Dia da M3e papel da mée no lembranca para o Dia escolar -Criangas
seio da vida familiar
da M3e -Material de -A. A E.
-Elaborago de um desperdicio
cartdo para a mde
-Destacar a -Leitura e exploragdo -Livro ou -Educadoras
Dia Mundial | necessidade de da histéria infantil “O projecédo da -Criangas
das Aves preservacdo destas Bando” de Gemma histéria -ACALCE.
Migratérias | aves e o seu habitat Koomen. -Material
-Consciencializar para -Conhecer o modo de escolar
as ameagas que vida das aves
afetam as aves migratérias
-Conhecer quais as (reprodugdo,
aves que migram alimentagéo,
deslocacio)
-Reconhecer a -Elaboragdo de uma -Material -Educadoras
Dia importancia da familia | lembranca para as escolar -Criangas
Internacion | para a crianca familias -Material de -ALALE.
al da Famflia | -Estabelecer lacos -Decoragdo da escola desperdicio -Familias das
entre a familia escolar | com trabalhos alusivos | -Mesas e criangas
e as familias das ao tema elaborados cadeiras
criangas pelas familias efou
pelas criangas
-Lanche convivio com
as familias
-Dar a conhecer a -Reabilitagdo do jardim | -Material de -Educadoras
Dia Nacional | importéncia de da instituigdo jardinagem -Criangas
dos Jardins | proteger o ambiente -AALE.

-Conhecer a
diversidade dos jardins
-Valorizar a sua
importdncia para o
equilibrio do

ecossistema

Programa de Agio e Orcamento 2024

29



Verdo -Observar e explorar -Elaboracdo de um -Material -Educadoras
{iunho, as mudangas e painel conjunto alusivo | escolar -Criangas
julho, alteragBes decorrentes | aotema -Material de -ALALE.
agosto) da mudanga de -Dramatizagdes desperdicio
estagdo; -Saidas a rua -Leitor de cd
-Reconhecer os frutos | -Dramatizagdes -Livros
da época; -Entoagdo de cangdes
-ldentificar o vestuario | -Narragdo de histérias
carateristico desta -Passeios pela vila para
estacdo do ano; observar as alteracdes
no meio
-Atividades de
expressdo plastica
-Conhecer direitos e | -Participagdo nas -Educadoras
deveres da Crianga; comemoragdes do dia -Material -Criangas
escolar
Dia da -Vivenciar o dia e | promovidas pela Material de -ALACE
Crianga disfrutar deste com | Camara Municipal da | desperdicio
alegria; Covilha -Leitor de cd
-Entoagdo de cangdes l—Materia! o8
informatica
-Realizagdo de jogos
coletivos
-Lembrar a -Visita de estudo -Transporte -Educadoras
Dia Mundial | importancia dos alusiva 3 tematica -Material -Criangas
dos oceanos, enquanto -Atividades especificas | escolar -A.A.E.
Oceanos “pulmdes do planeta” em cada sala
-Conhecer a
diversidade de
espécies que vivem no
Planeta Terra
-Vivenciar momentos -Entoagdo de cancdes -Material -Educadoras
Festa de de partilha e convivio -Dramatizacdes escolar -Crianc¢as
final de ano | entre criancas e -Poesias -Material de -A.AE.
letivo familias -Dangas desperdicio -Familiares das
-Entrega de diplomas -Material de criangas
as criangas finalistas informatica
-Entrega de lembranga
aos finalistas
Dia Europeu | -Sensibilizar as -Educadoras
sem carros | criangas para a -Passeio de bicicleta -Bicicletas, ~Criangas
no pavilhdo acessorios de
poluigdo e questdes de -A A E.

mobilidade

gimnodesportivo

protecdo

-Fitas refletoras
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-Vivenciar o outono -Elaboragdo de uma -Livros -Educadoras
Outono -Compreender as placard conjunto -Aderegos da -Criangas
(setembro/ | mudangas que alusivo ao tema histéria -A. A E.
outubro/ ocorrem no meio -Realizagdo de -Papel de
novembro) | -Reconhecer frutosdo | dramatizagdo o e cenario
outono narracdo de histérias -Lapis de cor
-Identificar elementos | alusivas 3 temdtica -Canetas
do clima carateristicos | -Passeios pela vila para | -Cola
desta estagdo do ano apanhar folhas e -Tesoura
-Reconhecer vestuario | observar as alteragdes
carateristico desta no meio relacionadas
estagdo do ano com o outono
-Cangdes relacionadas
com o outono, S.
Martinho
-Compreender os -Recolha de fotos e -Médico -Educadoras
Dia do direitos dos animais videos das criancas Veterinario -Criangas
Animal/Dia | -Sensibilizar as com os seus animais -Registo -A A E.
do Médico | criancas para a de estimagdo fotografico -Familias
Veterindrio | importancia da -Visita de um médico
profissdo de Médico veterindrio a
Veterinario instituicdo
-Combater o -Jogos intergeracionais | -Material de -Educadoras
Dia Mundial | isolamento da entre idosos e criancas | expressio -Criangas
da Terceira | populagdo idosa motora -ALAE.
Idade -Promover o convivio -Idosos
intergeracional
-Reconhecer as -Desfile de disfarces -Aderecos de -Educadoras
tradi¢des do Dia das -Brincadeira “Doce ou Halloween -Criangas
Dia das Bruxas travessura” -ACACE
Bruxas -Disfrutar das -Decoragdes para a
brincadeiras e instituicdo
vivéncias carateristicas
deste dia
-Reconhecer as -Magusto entre -Aderegos -Educadoras
tradicBes do diade S. criangas, idosos, paise | -Caruma -Criangas
Martinho colaboradores -Castanhas -A A E.
DiadeS. -Disfrutar das -Atividades em sala -ldosos
Martinho brincadeiras & voita da | especificas para cada -A.A.D.
fogueira faixa etéria -Diregéo
-Desenvolver a

expressao e

comunicagao;
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-Estabelecer lacos de
afetividade com os
idosos

-Interagdo com os
idosos através da

realizagdo de jogos

tradicionais
Dia -Reconhecer a -Execucdo da -Computador -Educadoras
Internacion | importdncia da familia | coreografia do dia do -Site -Criangas
al dos -Reconhecer e pijama http://www.mu | -A. A E.
Direitos da identificar alguns -Realizagdo de ndosdevida.pt/
Crianga/ Dia | direitos das criangas atividades lidicas e
do Pijama -Estabelecer lagos de pedagégicas indicadas
afeto e carinho com as | no site da organizagiio
criangas
-Vivenciar o espirito -Festa conjunta com -Aderegos de -Educadoras
Natal natalicio utentes das valéncias Natal -Criangas
Festa de -Estabelecer lacos de de creche e pré- -Aderecos para -A.AE.
Natal afeto entre utentes, escolar teatros, cangdes | -Familias

familiares e
colaboradores
-ldentificar elementos

carateristicos do Natal

-Entoacdo de cangdes
-Dramatizagbes
-Poesias

-Dangas

-tanche partilhado

e dangas
-Aparelhagem
de som
-Mesas

-Cadeiras

Nota: As atividades planeadas podem ser sujeitas a alteracdes devido a dificuldades

inerentes a sua calendarizagdo e/ou a escassez de recursos materiais e/ou recursos

humanos

Documento elaborado pela Equipa Pedagoégica:

Educadora Marta Miguel
Educadora Dina Almeida
Educadora Adriana Alves

Educadora Lidia Rosendo

Programa de Aclio e Orcamento 2024
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B - Respostas sociais da 32 Idade

O PAA que se seguem é da responsabilidade da Equipa Técnica das respostas socias da

32 Idade, com a supervisdo da Secretdria-Geral e da Dire¢3o. (Joana Silva Venancio,

Ana Cristina Ricardo e Liliana Dias Cruz)

TEMA OBJETIVOS ATIVIDADES MATERIAL RESPONSAVEL AVALIACAO
Dia de Reis - Desenvolver a - Elaboragdo de - Cartolinas, tesouras, Animadora Atividade
(6 de janeiro) crnatlyldade €as coroas cola e instrumentos Sociocultural realizada em
capacidades
pldsticas; - Cantar as musicais grupo
- Interagir e alegrar o
janeiras
os ldosos;
- Valorizar os usos e
costumes.

Dia - Promover a boa - Elaboragdo de - Telemével Animadora Atividade
Internacional | disposicio entre os um video Sociocultural realizada em
do obrigado Idosos; - Conversa sobre grupo

{11 de janeiro) | - Valorizar o papel otema
de cada um na
instituicdo
- Promover a boa - Secgdo de - Maquina fotografica Animadora Atividade
Dia Mundial disposicéo entre os fotos Sociocultural realizadas em
do riso Idosos contexto de
(18 de janeiro) grupo
Dia Mundial - Promover - Construgdo de - Puzzles Animadora Atividades
ladicos;
do Puzzle momentos |ldicos; Puzzles Sociocultural realizadas em
- Promover a
(29 de motricidade fina contexto de
janeiro) individual
Dia do Mégico | -Estimula¢do - Truques de - Mesas, cadeiras e Equipa técnica Atividades
(31 de janeiro) cognitiva, teln.tando Magia objetos de magia realizadas em
ocupar o0 maximo de
tempo promovendo contexto de
a imaginagdo e a uno
criatividade srup
-Dia dedicado a -Livro de oragdes, Animadora Atividades
; . - Sensibili x ; i
Dia Mundial ) ensibilizar os oragéo tergo sociocultural realizadas em
idosos para a
do Doente necessidade de

apoiar e ajudar
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Fern

{11de todas as pessoas contexto de
fevereiro) doentes grupo
Equipa técnica Atividades
Dia Mundial - Promover um dia -Dia dedicado 4 realizadas em
da Radio diferente aos Idosos | radio contexto de
{13 de grupo
fevereiro)
Equipa Técnica Atividades
Carnaval - Compreender o - Realizagio de -Material diverso realizadas em
{13 de significado desta varios trabalhos - Fatos de Carnaval contexto de
fevereiro) data festiva de artes grupo
- Promover o plésticas para
convivio a amizade decoracdo da
e a alegria sala de convivic
- Elaboragdo dos
fatos de
Carnaval
- Desfile pela vila
do Ferro/
Covilhd
Dia de S8o0 Equipa Técnica Atividades
Valentim11 - Reconhecer - Trabalhos - Material diverso realizadas em
(14 de diferentes manuais sobre o contexto de
fevereiro) sentimentos diades. grupo
positivos entre os Valentim
idosos - Dia Tematico
- Exprimir emogdes -Troca de
e sentimentos cartdes entre
utentes
Dia do - Promover a | - “Um tostdo - Cartolinas e Animadora Atividades
Pensamento reflexdo de vérias | pelos teus marcadores Sociocultural realizadas em
(22 de tematicas com os | pensamentos.” contexto de
fevereiro) idosos grupo
Dia - Proporcionar um - Elaboragdo de - Eva, cola e tesouras Equipa técnica Atividades
Internacional | dia diferente s uma lembranca - Secador, escovas e realizadas em
da Mulher senhoras para oferecer as | vernizes contexto de
(8 de margo) - Valorizar o papel senhoras - Maquina fotogrifica grupo
da mulher na - Atelier da e cendrio
sociedade beleza
- Almoco
convivio
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Dia do Pai - Valorizar o papel - Realizagéo de Equipa Técnica Atividades
{19 de margo) | do utente enquanto | um painel sobre realizadas em
pai o Dia do Pai contexto de
- Jogos grupo
tradicionais
- Lanche
convivio
Dia Mundial - Proporcionar um - Plantar / planta | - Terra, adubos, Animadora Atividades
da drvore e dia diferente aos no jardim / sementes, papel de Sociocultural realizadas em
inicio da idosos; Vasos cendrio, tesouras, contexto de
Primavera - Partilhar - Realizagdo de cola, tintas grupo
(21 de margo) | experiéncias trabalhos
manuais alusivos
a Primavera
Dia Mundial - Estimular a - Recitar um Animadora Atividades
da Poesia (22 | concentragdoe a Poema Sociocultural realizadas em
de margo) meméria contexto de
grupo
Dia Mundial - Sensibilizar os - “Agua Fonte de | - Material diverso Animadora Atividades
da Agua idosos para a Vida” Sociocultural realizadas em
(22 de margo) | importancia da dgua contexto de
grupo
Dia Mundial -PromoveraArtedo | - Assistira uma -Material diverso Equipa Técnica Atividades
do Teatro Teatro peca de Teatro realizadas em
(27 de margo) ou dramatizagdo contexto de
grupo
Péascoa - Proporcionar um - Confegdo de - Material diverso Equipa Técnica Atividades
{31 de margo) | dia diferente aos motivos realizadas em
idosos. decorativos contexto grupo
- Respeitar valores e | alusivos a esta
crencas religiosas data;
- Entrega de
lembrangas
alusivas a
Pascoa;
- Almogo de
Péscoa.
- Celebrag&o da
eucaristia
Dia das - Promover o - “A melhor -Material diverso Equipa Técnica Atividades
Mentiras convivio e a mentira” realizadas em
{1 de abril) interagdo dos contexto de
idosos grupo
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Dia Mundial - Contribuir para o - “Parar é - BastBes, arcos e bolas | Equipa Técnica Atividades
da Atividade bem-estar de cada morrer” realizadas em
Fisica idoso e desenvolver contexto de
(6 de abril) as capacidades grupo
fisicas e motoras
através de exercicio
fisico
Dia Mundial - Prevenir e - Agdo de - Aparelho da tensdo Equipa Técnica Atividades
da Satide sensibilizar para os sensibilizagdo arterial, e aparelho de realizadas em
{7 de abril) bons habitos de sobre os medicdo da glicémia, contexto de
saide cuidados basicos | balanga grupo
de salide em
parceria com a
equipa de
enfermagem e
nutricionista.
- Rastreios
Dia - Incentivar e - Leitura de - Livros Animadora Atividades
Internacional | valorizar para a contos Sociocultural realizadas em
do Livro leitura - Contar contexto de
{23 de abril) - Desenvolver a historias grupo
imaginagdo e
criatividade
Comemorag¢do | - Comemoragao do - Realizagdo de -Material diverso Equipa Técnica Atividades
do dia da dia festivo atividades de realizada em
Liberdade - Relembrar uma trabalhos contexto de
(25 de abrit) parte importante da | manuais grupo
historia de Portugal | - Leitura de um
poema de abril
- Reflexdo sobre
oanteseo
depois da
“Revolugdo dos
escravos”
Dia Mundial - Promover a - Convidar um Animadora Atividades
da Danga diversdo dos idosos | grupo de danga - Cendrio e telemdvel Sociocultural realizada em
{29 de abril} -Dangas e contexto de
Cantigas grupo
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Dia da M3e - Valorizar o papel - Realizagdo de Equipa técnica Atividades
{7 de maio) da utente enquanto | lembrangas para realizada em
- Material diverso
“Mde” as utentes contexto de
- Almogo grupo
convivio
- Atelier da
beleza seguido
de sessdo de
fotos
Dia da Nossa - Estar presente o - Visualizagdo da | - Material diverso Animadora Atividades
Senhora de gosto pela religido e | eucaristia pela Sociocultural realizada em
Fatima despertar os televisdo e contexto de
(13 de maio) proprios interesses elaboragdo de grupo
dos idosos um altar
-Rezar o tergo
Dia - Promover o - Lanche Equipa técnica Atividade
Internacional | convivio entre os convivio entre realizada em

da Famflia idosos e as familias. | idosos e contexto de
(15 de malo) familiares e grupo
funciondrios
Dia Mundial - Reviver o passado | - Desfolhada e - Espigas de milho, cola | Animadora Atividade
da Espiga e desenvolver as trabalhos e tesouras Sociocultural realizada em
{21 de maio} | capacidades fisicas manuais com as contexto de
e motoras dos espigas de milho grupo
idosos - Cantigas
Passeio a Promover um dia Equipa Técnica Atividade
Fatima diferente aos realizada em
utentes contexto de
grupo
Dia de - Desenvolver a - Realizagdo de - Papel cenario e tintas | Animadora Atividades
Portugal orientagdo um painel Sociocultural realizadas em
{10 de junho) | temporal e alusivo ao dia contexto de
promover a grupo
cooperagao e o
trabalho
Inicio do - Desenvolver a - Trabalhos - Material Diverso Animadora Atividades
Verdo orientagdo manuais alusivos Sociocultural realizadas em
(21 de junho) | temporal ao verdao contexto de
- Passeio com grupc
piguenique a

uma praia fluvial
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Santos - Conhecer e - Realizagdo de - Material diverso Equipa Técnica Atividades
Populares valorizar as uma sardinhada realizadas em
(24 de junho) | tradigBes e entre utentes e contexto de
costumes desta todos os grupo
data festiva, colaboradores
proporcionar o - Marchas
convivio, alegria e populares
partilha entre os
utentes
Dia Mundial - Assinalar agdes - Elaboragso de - Cartdo, tintas, cola, | Equipa Técnica Atividades
do Ambiente | positivas de ecopontos tesouras... realizadas em
{5 de julho) preservagao e contexto de
proteg¢do do grupo
ambiente
Dia do Amigo | - Promover o - Lanche - Coluna, telemével Animadora Atividades
(20de julho} | convivio entre os convivio, Sociocultural realizadas em
idosos de ERP, - “Baile da contexto de
Centro de dia e SAD | Amizade” grupo
- Bvitar o
isolamento
Dia de S. Tiago | - Proporcionar um - Passeio & feira - Carrinhas Equipa Técnica Atividades
dia diferente aos de S. Tiago sem realizadas em
idosos faltara contexto de
degustacio da grupo
tradicional
fartura
Dia dos Avés - Incentivar e - Convidar os - Material diverso Equipa técnica Atividades
{26 de julho) partilhar o convivio. | netos dos realizadas em
- Promover lagos utentes para contexto de
familiares passarem a grupo
tarde em
atividades com
0s avos
- Lanche
convivio
Dia Mundial - Promover o - Sessdo - Méquina fotografica | Animadora Atividades
da Fotografia entretenimento e Fotografica e cenério Sociocultural realizadas em
{29 de agosto} | boa disposigdo contexto de
entre os idosos grupo
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Inicio do - Desenvolver a - Construgdo de - Papel de cendrio, Animadora Atividades
Outono orientagéo cendrio alusivo cartolinas, cola, Sociocultural realizadas em
(21 de temporal ao Outono tesouras contexto de
setembro) grupo
Dia Mundial - Promover um dia - Elaboracdo de - Telemovel Animadora Atividades
do Sonho diferente aos idosos | um video sobre Sociocultural realizadas em
{25 de os sonhos dos contexto de
setembro) utentes grupo
Dia de Sdo - Promover o - Sardinhada -Material diverso Equipa Técnica Atividades
Miguel convivio entre - Passeio a feira realizadas em
(29 de idosos e de S. Miguel contexto de
setembro) colaboradores da - Compra de grupo
instituicdo farturas para os
utentes e
colaboradores
Dia Mundial - Promover o - Intercambio - Material diverso Equipa Técnica Atividades
do Idoso convivio entre os com lares realizadas em
(1 de outubro) | idosos convidados contexto de
- Baile seguido grupo
de lanche
convivio
Dia Mundial - Elucidar os utentes | - Convidara - Alimentos Equipa Técnica Atividades
da sobre uma nutricionista da realizadas em
Alimentagdo | alimentagdo instituigdo a contexto de
{16 de saudavel falar acerca da grupo
outubro) - Promogdo de importancia da
saude alimentagdo na
Sauide
- Elaboracdo de
uma roda dos
alimentos
Halloween - Compreender a - Construgdo de - Abdboras, velas, Equipa Técnica Atividades
(dia 31 de celebragdo desta figuras com cartolinas, tesouras, realizadas em
outubro data abdboras colas... contexto de

- Decoragédo da
instituigdo
- Almogo

tematico

grupo
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Dia Mundial - Promover uma - “Cinemna no - PipocaseTVe Animadora Atividades
do Cinema tarde diferente aos Lar”, cartuchos de papel Sociocultural realizadas em
{5de idosos visualizagdo de contexto de
novembro) um filme e grupo
pipocas
DiadeS. - Manter e valorizar | - Trabalhos - Materiais diversos Equipa Técnica Atividades
Martinho as tradigBes manuais alusivos realizadas em
{dia 11 de - Promover o ddatae contexto de
novembro) convivio entre tradicional grupo
idosos e magusto na
colaboradores instituicdo
Dia Mundial - Sensibilizar os - Rastreio e Equipa Técnica Atividades
dos Diabetes | idosos para o perigo | controlo dos - Aparetho medidor de realizadas em
glicémia
(14 de desta doenga niveis de contexto de
novembro) glicémia dos grupo
idosos
Inicio do - Desenvolver a - Trabalhos - Tecidos, eva feitro, | Equipa Técnica Atividades
Inverno orientagdo manuais cola quente, papel de realizadas em
(dia 21 de temporal dos idosos cendrio contexto de
dezembro) grupo
Natal - Valorizar as - Elaboragdo de - Material Diverso Equipa Técnica Atividades
tradigBes e elementos realizadas em
costumes desta decorativos contexto de
época festiva alusivos ao Natal grupo
- Desenvolver o - Celebragdo da
espirito de eucaristia
solidariedade - Realizacdo de
- Proporcionar o um almogo
convivio e partilha seguido da festa
entre os idosos de Natal
Outras - Estimulagdo - Comemoragdo | - Material Diverso Animadora Atividades
Atividades cognitiva, e fisica e de Aniversarios Socioculturas realizadas em
didrias motora, tentando - Ginastica contexto de
assim ocupar o - Oficina de grupo

méximo de tempo
dos idosos e ao
mesmo tempo
promover a
imaginagdo e a

criatividade

Jogos Ludicos
- Trabalhos
Manuais

- Atividades
Religiosas

- Ateliers da
Beleza

- Atelier da
leitura e da

escrita
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Nota: A execucdo das atividades esteve sempre sujeita as alteragdes devido 3 escassez

de recursos materiais e/ou recursos humanos.

Documento elaborado pela Animadora Sociocuitural:

Liliana Cruz
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XIl - Orcamento

Apresentamos de seguida o orgamento previsional para o exercicio de 2024. Este

orcamento assenta nos seguintes pressupostos:
Rendimentos

PrestacBes de servicos — Quotas dos utilizadores & data de 31 de outubro (servicos

prestados aos utentes das diversas valéncias)

Quotizagdes e joias — Valor das quotas dos associados, a data de 31 de outubro atualizada
com base nas a¢des que tém sido levadas a efeito e que nos propomos continuar no ano

de 2024,
Outros servigos — Executado a data de 31 de julho.

Subsidios da seguranca social — Valor a receber com base nas convengdes atualmente em

vigor.

Outros rendimentos — Valor executado a 31 de julho.

Gastos

Custo das matérias consumidas — Gastos com a aquisicio de matérias necessarias &

prestacdo dos servigos com base no executado a 31 de julho.

Fornecimentos e servios externos — Calculados com base no executado a 31 de julho e
contratos em vigor e ajustamentos decorrentes da reducio de gastos por influéncia de
alguns investimos e negociagdes com fornecedores de servigos de valor significativo como

eletricidade, agua e combustiveis.

Gastos com o pessoal — Valor dos gastos com o pessoal constante nos quadros de pessoal

da institui¢do nesta data.
Outros gastos - Calculados com base no executado a 31 de julho.

Gastos de financiamento — Gastos com financiamentos em curso.
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Nos casos em que ndo exista uma estima fiavel os valores foram afetados com uma

taxa de inflacdo de 3%.

Os valores orcamentos sdo apresentados nos quadros gque se seguem, de acordo
com o normativo aplicével a Instituigdo, SNC — ESNL, em vigor desde 01 janeiro 2016. O
Decreto-Lei n.2 98/2015, de 2 de junho, transpde para o ordenamento juridico interno a
Diretiva n.2 2013/34/UE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de junho de 2013,
relativa as demonstragdes financeiras anuais, as demonstrag@es financeiras consolidadas e
aos relatorios conexos de certas formas de empresas, que altera a Diretiva n.2 2006/43/CE
do Parlamento Europeu e do Conselho, e revoga as Diretivas n.2s 78/660/CEE e 83/349/CEE
do Conselho, procedendo a alteragdo do Decreto 158/2009, de 13 de julho, e do Cédigo
das Sociedade Comerciais. A publicacdo do Decreto-Lei 98/2015, de 2 de junho visou para
além da transposicdo da citada diretiva, proceder 3 unificagdo e clareza do sistema
contabilistico, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 158/2009, de 13 de julho, com as sucessivas

alteragbes de que foi objeto.

Os quadros seguintes apresentam os valores previstos, em euros, para o

exercicio de 2024.

DEMONSTRACAO PREVISIONAL DE RESULTADOS POR NATUREZA

Rendimentos e Gastos 2(.)24

valor a inscrever
Vendas e servigos prestados 486.058
Subsidios, doacdes e legados 2 exploragdo 467.279
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -131.160
Fornecimentos e servicos externos -140.544
Gastos com o pessoal -629.059
Outros rendimentos 1.923
Outros gastos -1.450
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e =)
Gastos/revers@es de depreciacio e de amortizagdo -39.222
nesulm epgrakmml {antes de gastos de financiamento e
Juros e gastos similares suportados -3.536

Resultado liquido previsto para o periodo
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Seguidamente vamos apresentar as grandes rubricas desdobradas por sub-rubricas,

analisando o peso de cada uma no total da rubrica respetiva.

Rendimentos

Este quadro desdobra-se da seguinte forma:

RENDIMENTOS

2024
Rendimentos valor a
inscrever
Vendas e PrestagGes de servicos 486.058 50,88%
Subsidios a exploragio 467.279 48,92%
Outros rendimentos 1923 0,20%

Total 955.260 ‘ 100,00%

A rubrica “Prestacdo de Servicos” representa a maior percentagem dos
rendimentos da institui¢do correspondendo a cerca de 51% do valor total or¢amentado na
receita. Nesta rubrica estdo incluidas as receitas com as mensalidades dos utentes,
designadas quotas dos utilizadores, quotiza¢des dos sécios, transportes, refeigbes, higiene

€ outros.

2024
Vendas e PrestagéGes de servicos valor a
inscrever
Materiais de consumo 16.752  3,45%
Quotas dos utilizadores 467.969 96,28%

QuotizacOes e joias 1.337 0,28%

Total 486.058 ' 100,00%

Os “Subsidios, doagGes e legados a exploracdo” onde se incluem os subsidios da
Seguranga Social, com um peso de cerca de 48% do total da rubrica e as transferéncias do

Instituto de Emprego e Formagdo Profissional no ambito dos projetos em curso.
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2024

Subsidios doagdes e legados & exploracdo valor a
inscrever
Subsidios da seguranca social 454.743 97,32%
Subsidios de outras entidades 3.016 0,65%

Doagdes 9.520 2,04%

Total { 467.279 ‘ 97,96%

Na rubrica de “Outros Rendimentos” incluem-se outros rendimentos n3o
incluidos nas rubricas anteriores e corresponde a rendas, donativos e outros nio
especificados. De referir a alterac3o que se verificou no final do ano em curso no que se
refere ao pavilhdo e piscina. Estes equipamentos passaram a ser geridos pela Junta de

Freguesia mediante o pagamento de uma renda fixa de 275,00/més.

Outros rendimentos 2924 %
valor a inscrever
Rendimentos suplementares 1.850 98,29%
Outros ndo especificados 33 1,71%
Total \ 1.923 ‘ 100,00%

Gastos

O custo das matérias consumidas respeita ao valor dos bens adquiridos para
apoio aos servicos prestados pelas valéncias e atividades da instituic3o, nomeadamente,
géneros alimentares e outros produtos utilizados na confec3o de refeicOes e produtos

de higiene e limpeza.

2024
Gastos valora
inscrever
Custo das matérias consumidas 131.160 13,88%
Fornecimentos e servicos externos 140.544 14,87%
Gastos com o pessoal 629.059 66,57%
Outros gastos 1450 0,15%
Gastos/reversdes de depreciagio e de amortizagio 39.222 4,15%
Gastos de financiamento 3536 0,37%

Total ‘ 944.972 ~ 100,00%
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Os fornecimentos de materiais e servicos prestados por terceiros no sentido de

assegurar o normal funcionamento da instituicio encontra-se desdobrado no quadro que

se segue:
2024
Fornecimentos e servicos externos valor a
inscrever
Trabalhos especializados 14.391 10,24%
Publicidade e propaganda 49  0,04%
Vigilancia e Seguranca 1.099 0,78%
Honorarios 18.900 13,45%
Conservacdo e reparagdo 3.662 2,61%
Servigos bancarios 1929 1,37%
Ferramentas e utensilios de desgaste rapido 669 0,48%
Material de escritério 626 0,45%
Material didatico 199 0,14%
Outros materiais 1.556 1,11%
Eletricidade 15.529 11,05%
Combustiveis 26.943 19,17%
Agua 15.772 11,22%
Deslocagdes e estadas 2166  1,54%
Rendas e alugueres 1.090 0,78%
Comunicacgdo 1.546 1,10%
Seguros 4.168 2,97%
Limpeza, higiene e conforto 19.937 14,19%
Transporte de pessoal 1.258 0,90%
Outros servicos 9.056 6,44%

Total 140.544 ’ 100,00%
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O valor orgamentado em “Gastos com o pessoal” teve por base o quadro da
instituicdo em Julho de 2023 e respeita a remuneragdes, encargos sobre remuneragdes,
seguro de acidentes de trabalho, servigos de higiene, seguranca, satide e medicina no

trabalho e formagéo, entre outros. Com base nestes pressupostos estimam-se os seguintes

gastos com pessoal para 2024:

2024

Gastos com o pessoal valor a
inscrever

509.617 81,01%
18,07%

Remunerag¢des do pessoal
Encargos sobre remuneracées 113.644
Seguro de acidentes de trabalho e doencas

profissionais

Outros gastos com o pessoal

Total 629.059 ) 100,00%

5096 0,81%
702  0,11%

Em relag3o a depreciagdes / amortizagSes os gastos previstos tém em linha de conta

os ativos sujeitos a depreciagdo, acrescidos do valor das depreciacdes relativas aos

investimentos previstos efetuar.

2024

Gastos / reversdo de depreciagdo e amortizagao valor a
inscrever

Gastos/reversdo de depreciacdo e amortiza¢ao 39.222

O valor estimado nesta rubrica, ndo tém valor relevante e corresponde a gastos ndo

enquadraveis nas restantes rabricas.

2024

Outros gastos valor a
inscrever

209 14,40%
1241 85,60%

1.450 l 100,00%

Impostos

Outros
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O valor previsto suportar com gastos de financiamento que se apresenta no quadro
seguinte respeita a juros e outros encargos a suportar com créditos concedidos.

2024

Juros e gastos similares suportados valor a
inscrever

Juros de financiamento obtidos 3.536 -

Intengdo de investimentos

Os investimentos que prevemos iniciar no decorrer do ano de 2024, seré no valor
de 65 mil euros, para obras de remodela¢do no DAF e espago envolvente, substituicdo das

carrinha e construgdo de casinhas auténomas.

No entanto, deixamos aqui uma informagdo sucinta dos investimentos que estio

previstos iniciar-se no préximo ano.
15.000€ Casinhas Colaborativas - POPH
25.000€ Obras de remodelagio (acabamentos) no DAF
5.000€ Projetos a candidatar

20.000€ Parque automével (substituigdo das carrinhas)

Contabilista Certificado

Presidente Tesoureiro Secretario
n.2 56076

oy MQQ WU/\”)

Jorge Fernando Fortuna Luis Filipe Ascensdo
& Ana Rita Duarte Gaiola P

Dulce Pomb
SESECS Pombo Rodrigues
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XIll - Parecer do Conselho Fiscal

No cumprimento das disposigdes estatutérias vem o Conselho Fiscal apresentar o seu
parecer, relativo ao Plano de Ag3o e Orgamento para o ano de 2024.

No ambito das competéncias que Ihe sdo confiadas pelos estatutos da Associagdo
Centro Social do Sagrado Corag3o de Maria do Ferro, o Conselho Fiscal, apos analise dos
documentos acima referenciados, em reuni3o realizada em 30 de novembro de 2023, e

ouvida a Direg¢do, concluiu:

O Orgamento para 2024 foi estimado tendo por base, situagdes previsiveis e de critério

de prudéncia.

Face ao exposto o Conselho Fiscal deliberou:
a) Dar parecer favoravel ao Plano de A¢do e Orgamento para o ano de 2024;
b) Propor & Assembleia geral a aprovagdo do Plano de Agiio e Orgamento para o ano

de 2024.
Ferro, 30 de novembro de 2023

O Conselho Fiscal

G
Presidente: | ; ' L\ _

Paulo Manuel Cunha Ribeiro

Primeira Vogal: ,.Zm’z g é"'gﬂ’?

@rengo Elias Pereira

Segundo Vogal: QU\\}.\ (0N Q’\IS’\.\\“C\ gb\i S

Paula Cristina Alves Rom3o de Fontes e Sousa
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